Информация

о работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации

Минераловодского городского округа  
13.10.2022 состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Минераловодского городского округа (далее по тексту - Комиссия).

Рассматривались вопросы:
1. Отчет о результатах анализа сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими администрации Минераловодского городского округа в 2022 году за отчетный период 2021 год.
2. Рассмотрение результатов проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, назначенной   распоряжением администрации   Минераловодского   городского   округа предоставления неполных и недостоверных сведений в отношении следующих муниципальных служащих администрации Минераловодского городского округа и  докладной записки о результатах анализа сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов семьи за 2021 год, представленных муниципальными служащими в период декларационной кампании 2022 года.
3. Рассмотрение уведомлений работодателей о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации Минераловодского городского округа трудового договора. 

По первому вопросу РЕШИЛИ: 

Принять к сведению.

По второму вопросу РЕШИЛИ:


Рекомендовать главе Минераловодского городского округа применить в отношении муниципального служащего, представившего неполные сведения, дисциплинарное взыскание.   
По третьему вопросу РЕШИЛИ:

Уведомления о заключении трудовых договоров с гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, принять к сведению.
